
Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

Vinc > 5 SM
Vinc <= 5 SM

Serv.Próprio
Adm.Cozinha
Ref.Convênio
Ref.Transp

Alim.Conv

Participante PAT

CNAE Natureza Jurídica

Data-Base Porte Optante Simples

Código Município UF

Telefone

Logradouro Complemento

Bairro

Número

CEP

Cesta Alim

Rua Titicaca 000572

Jardim Regina Alic 06412-080

35-05708

11- 4311.7808

94.30-8/00 399-9

05 Outros Não

Não
 -
 -0%

0%

0%
0%
0%
0%

BARUERI SP

Descrição do CNAE

En
de

re
ço

E-mail
FERNANDA@CLEARCONT.COM.BR

In
f. 

Ec
on

. Descrição Natureza Jurídica

Num. Sócios
0000

In
fo

rm
aç

ão
 P

A
T Nº. Trab Benef PAT

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s

CNPJ da Entidade Sindical
Centralizadora

Associação PrivadaAtividades de associações de defesa de direitos

Sindical
Associativa
Assistencial
Confederativa
Sindicalizada

Valor Total

0,00
0,00
0,00
0,00

R
es

po
ns

. CNPJ/CEI/CPF:
Razão Social/Nome:
Email:

57.389.264/0001-04
GAIAN E VALE CONTABILIDADE

PESSOAL@GVCONTABIL.COM.

Telefone:
Nome do Responsável:
CPF do Responsável:

11 - 4311.7808
SANDRO CARLOS DO VALE

116.681.508-08

Não

Nascimento: 19/10/1971

Tipo Controle de Ponto

03

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

104.14507.94.8 DIVINO DE ALMEIDA LIMA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/01/1955
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

771.746.408-00
00094451

1.680,95 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.534,95
1.534,95
1.534,95
1.534,95

1.534,95
1.785,98
1.891,45
2.235,27

1.856,07
1.838,55
1.838,55
1.838,55

11 920,03 12 - 919,89

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00352

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

001
001

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
51,17
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
100,86
0,00

VÍNCULO

SERPRO112/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

104.33557.60.2 ARIOVALDO LERANTOVISK
Nascimento:

14/04/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/08/1957
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

246.122.418-86
00027461

1.216,80 1 - Mensal
44 318510 - Desenhista projetista de construção civil

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
680,00

1.200,00
1.200,00
1.422,84
1.449,04

1.374,40
1.374,40
1.374,40
1.374,40

11 519,63 12 - 518,61

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00300

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

001
005

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

12.415.944/0001-09

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
109,50
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.41194.90.1 IRENE MARIA DA SILVA DE CARVALHO
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/04/1962
2 - Branca

1 - Fisica
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

152.096.138-36
00079755

1.999,16 1 - Mensal
44 322215 - Técnico de enfermagem do trabalho

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.983,12
1.983,12
1.983,12
1.983,12

2.402,98
2.549,26
2.461,91
2.156,76

2.162,12
2.415,58
2.703,30
2.156,76

11 1.113,88 12 - 1.152,24

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00242

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

011
011

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011
022

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
119,94
0,00

VÍNCULO

SERPRO212/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.47547.47.4 FATIMA DE ALMEIDA SANTOS
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/08/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

096.714.678-06
00620059

5.110,10 1 - Mensal
44 410105 - Supervisor administrativo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

2.558,25
2.558,25
2.558,25
2.558,25

2.558,25
5.412,85
5.408,80
5.267,70

5.267,70
6.813,47
5.267,70
5.267,70

11 2.633,85 12 - 2.633,85

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00076

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
85,28
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
306,60
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.33699.31.7 EDILSON JOSE DA SILVA SANTOS
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/09/1965
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

514.534.104-06
00014934

2.241,26 1 - Mensal
44 517410 - Porteiro de edifícios

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

2.046,60
2.046,60
2.738,16
2.046,60

2.046,60
2.601,26
3.186,84
2.398,86

2.844,77
2.686,73
2.903,17
2.545,40

11 1.279,16 12 - 1.316,16

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00634

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

021

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

015
011
017

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
68,22
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
134,48
0,00

VÍNCULO

SERPRO312/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.38008.71.1 ARMANDO FRANCISCO DO NASCIMENTO
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/04/1963
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

064.379.618-56
00042575

1.680,95 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.534,95
1.534,95
1.534,95
1.534,95

1.534,95
1.785,98
1.884,97
1.838,55

1.838,55
1.838,55
1.838,55
2.241,27

11 919,56 12 - 919,49

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00045

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

001
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
51,17
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
100,86
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.85091.85.9 ROSALIA MARCIANO DOS SANTOS
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/04/1962
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

047.298.778-02
00016243

1.591,71 1 - Mensal
44 514320 - Faxineiro

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.489,93
1.330,29
1.330,29
1.896,08

1.330,29
1.871,76
1.867,67
1.749,31

1.775,42
1.749,31
1.749,31
1.749,31

11 891,96 12 - 889,03

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra

004
005

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

002
Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
44,34
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
95,50
0,00

VÍNCULO

SERPRO412/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.23895.03.4 MARCO ANTONIO DE SOUZA
Nascimento:

03/12/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/01/1959
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

032.755.568-86
00016054

1.345,96 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.519,80

   - 0,00 12 - 134,99

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00188

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.83557.89.7 PAULO SERGIO DOS SANTOS
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/02/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

177.551.038-70
00013748

3.744,10 1 - Mensal
44 223505 - Enfermeiro

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

3.576,50
3.576,50
3.576,50
3.576,50

3.576,50
4.515,09
4.254,57
3.901,70

3.901,70
3.901,70
3.901,70
3.901,70

11 1.950,85 12 - 1.950,85

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00201

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
224,64
0,00

VÍNCULO

SERPRO512/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.32899.77.6 UBIRATAN GONCALVES
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/11/1971
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

096.605.238-23
00037641

1.345,96 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.417,61
1.501,60
1.699,81
1.229,06

1.229,06
1.425,70
1.545,12
1.714,42

1.730,72
1.774,19
1.953,78
1.664,30

11 806,68 12 - 850,00

300906 1407

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0036

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00140

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra

003

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

009
006
020

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,97
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
80,76
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.52264.69.5 MARCOS LEANDRO BENATTI
Nascimento:

20/11/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/11/1974
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

252.893.558-71
00029649

1.000,00 1 - Mensal
44 523110 - Instalador de som e acessórios de veículos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.000,00
1.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

02 1.000,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 20/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00233

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

35-34401 - OSASCO - SP

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO612/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.64557.04.8 GIVALDO ANTONIO DE MELO
Nascimento:

09/04/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/02/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

083.992.568-97
00096694

1.345,96 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.707,08

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
901,31

1.229,06
1.880,30
1.844,98
1.691,47

1.678,43
1.746,31
955,39
0,00

   - 0,00 11 - 1.138,06

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 13/12Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00183

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

022
010
003

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

005
014

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.517,40
Qtd. Meses

492,53
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
80,76
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.73252.38.6 RENATO JOSE DE CARVALHO
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/05/1973
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

096.708.038-02
00000001

1.534,95 1 - Mensal
44 514320 - Faxineiro

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.534,95

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 01 - 10,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 14/01Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.876,05
Qtd. Meses

566,25
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO712/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.01321.63.6 MARINETE DA SILVA FERREIRA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/11/1971
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

431.479.413-53
00002919

1.568,89 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.604,53
1.432,62
1.432,62
1.432,62

1.432,62
1.834,46
1.986,86
1.730,43

1.801,47
1.933,67
1.942,30
2.232,39

11 904,27 12 - 915,45

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00189

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra

011
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

004
011
011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
47,75
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
94,14
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.39748.55.6 FERNANDA TEIXEIRA CINTRA
Nascimento:

14/11/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/06/1978
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

213.972.718-50
00059918

1.000,00 1 - Mensal
44 411030 - Auxiliar de pessoal

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.000,00
1.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 1.000,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 20/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00172

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

35-34401 - OSASCO - SP

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO812/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.49920.28.9 JOSE MARCIO DE OLIVEIRA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/03/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

294.287.408-29
00034273

2.203,91 1 - Mensal
44 411010 - Assistente administrativo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.841,94
2.067,07
2.230,79
1.841,94

1.841,94
2.505,02
2.488,12
2.361,51

2.361,51
2.361,51
2.361,51
2.361,51

11 1.183,83 12 - 1.183,17

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00214

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

003

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
61,40
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
132,24
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.71027.85.4 MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/09/1978
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

285.022.098-17
00052690

1.229,06 1 - Mensal
44 251545 - Neuropsicólogo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.417,61
150,38
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 135,24

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 02/02Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00201

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.364,53
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO912/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.84016.81.3 LILIAN MARIA BRANDAO ALVES
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/12/1978
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

286.956.528-31
00043808

3.499,50 1 - Mensal
44 251605 - Assistente social

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

3.195,55
3.195,55
3.195,55
4.260,73

3.195,55
3.706,83
3.753,72
3.657,10

3.657,10
3.657,10
3.657,10
3.657,10

11 1.828,55 12 - 1.828,55

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00222

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
209,98
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.84186.85.9 CLAUDIA VALOIS DOS SANTOS
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/09/1980
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

283.763.628-28
00043140

3.499,50 1 - Mensal
44 251545 - Neuropsicólogo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

3.195,55
3.195,55
3.195,55
3.195,55

3.195,55
3.706,83
3.753,72
4.632,37

3.690,73
3.657,10
3.657,10
3.657,10

11 1.828,55 12 - 1.828,55

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00242

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
209,98
0,00

VÍNCULO

SERPRO1012/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.39101.89.2 SHIRLENE DO CARMO ARAUJO VEIGA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/12/1980
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

300.296.938-96
00021984

3.195,55 1 - Mensal
44 251605 - Assistente social

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

3.195,55
213,04
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 266,30

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 02/02Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00201

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

4.260,73
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
8.719,06
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.36201.18.9 NATALIA GARCIA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/06/1987
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

356.185.658-62
00008217

3.499,50 1 - Mensal
44 223605 - Fisioterapeuta geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

3.195,55
3.195,55
3.195,55
3.195,55

3.195,55
3.706,83
3.753,72
3.657,10

3.657,10
3.657,10
3.657,10
3.657,10

11 1.828,55 12 - 1.828,55

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00354

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
209,98
0,00

VÍNCULO

SERPRO1112/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.61867.85.3 LUCIENE ARAUJOS SANTOS DAMASCENO
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/02/1960
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

256.737.328-48
00032572

1.345,96 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.376,55
1.229,06
1.229,06
1.229,06

1.229,06
1.642,30
1.719,89
1.503,56

1.683,99
1.935,76
1.879,45
1.515,04

11 786,94 12 - 814,35

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00311

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra

016
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011

022

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,97
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
80,76
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.75697.89.0 DEBORA SENA LIMA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/01/1981
8 - Parda

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

290.066.558-21
00000554

1.999,16 1 - Mensal
44 322215 - Técnico de enfermagem do trabalho

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

2.233,51
1.983,12
1.983,12
1.983,12

1.983,12
2.302,14
2.479,64
2.156,76

2.805,24
2.156,76
2.426,36
2.156,76

11 1.104,67 12 - 1.121,83

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00239

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 012

H Extra Remun. H Extra

001
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
119,94
0,00

VÍNCULO

SERPRO1212/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.96849.77.2 JULIANA FERREIRA ALVES DE SOUZA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/03/1985
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

319.389.058-81
00050711

1.841,94 1 - Mensal
44 411010 - Assistente administrativo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.841,94
2.070,21
2.236,25
1.841,94

1.841,94
459,64
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 06 - 1.026,47

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 06/07Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00281

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

015
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.140,52
Qtd. Meses

125,63
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
61,40
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

131.28906.85.7 JOSILENE PEREIRA DE ANDRADE
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/10/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

316.743.368-02
00024411

1.999,16 1 - Mensal
44 322215 - Técnico de enfermagem do trabalho

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

2.278,51
1.983,12
1.983,12
2.934,09

1.983,12
2.462,80
2.727,77
2.403,80

2.498,34
2.387,34
2.793,98
2.304,98

11 1.178,43 12 - 1.223,67

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00264

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra

013

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

006

019

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
119,94
0,00

VÍNCULO

SERPRO1312/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

133.09062.81.2 HUDINEIA BARRETOS NUNES
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/05/1975
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

155.677.318-84
00035881

1.613,71 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.473,55
1.473,55
1.473,55
1.964,73

1.473,55
1.748,16
1.815,87
1.771,31

1.790,40
1.771,31
1.771,31
1.771,31

11 888,50 12 - 888,01

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00281

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

003
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

001
Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
49,12
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
96,82
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

133.30328.93.1 GONCALO HENRIQUE DE SOUSA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/12/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

342.023.778-26
00000776

2.000,00 1 - Mensal
44 517410 - Porteiro de edifícios

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

2.000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00268

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1412/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

135.63030.81.1 VANDERLENE MOREIRA MENDES OLIVEIRA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/02/1978
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

327.998.148-40
00029311

1.714,15 1 - Mensal
44 342605 - Chefe de estação portuária

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.604,53
1.432,62
1.432,62
1.908,65

1.432,62
1.984,75
1.919,07
1.871,75

1.880,28
1.871,75
1.871,75
1.871,75

11 948,40 12 - 946,14

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00342

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra

002
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

001
Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
47,75
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
102,84
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

164.62997.27.4 KEILA ALVES AMARAL DE OLIVEIRA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/11/1991
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

403.110.038-85
00073019

2.203,90 1 - Mensal
44 411010 - Assistente administrativo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

2.617,49

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.841,94
1.841,94
1.841,94
1.841,94

1.841,94
2.572,81
2.509,95
2.416,81

1.262,33
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 09 - 1.990,48

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 18/10Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00342

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

003
005
002

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

003
Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

5.275,27
Qtd. Meses

1.387,44
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
61,40
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
132,24
0,00

VÍNCULO

SERPRO1512/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

166.55147.42.6 SILVANA MIRIAN ALVES
Nascimento:

14/01/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/09/1971
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

140.745.358-07
00050997

900,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

510,00
900,00
900,00
240,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 08/04Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00342

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
30,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
9.822,60
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

180.23207.90.9 ELI CARLOS RODRIGUES DA SILVA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/12/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

250.157.768-02
00016305

2.017,14 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.841,94
1.841,94
1.841,94
1.841,94

1.841,94
2.136,64
2.230,44
2.174,74

2.291,26
2.174,74
2.498,48
2.390,63

11 1.092,77 12 - 1.136,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00183

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

005

011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
61,40
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
121,02
0,00

VÍNCULO

SERPRO1612/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.42154.25.6 MARCIA FERNANDES PEDROSA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/04/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

297.917.698-26
00087875

1.999,16 1 - Mensal
44 322215 - Técnico de enfermagem do trabalho

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

2.224,58
1.983,12
1.983,12
1.983,12

1.983,12
2.282,19
2.211,96
2.156,76

2.156,77
2.528,53
2.747,49
2.156,76

11 1.098,66 12 - 1.124,10

500106 2809

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0120

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00311

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra

001
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
119,94
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.42267.34.4 MARIA APARECIDA PEREIRA CRUZ
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/05/1959
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

006.124.898-33
00018143

1.345,96 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.662,64
1.229,06
1.229,06
1.229,06

1.229,06
1.452,16
1.886,83
1.519,15

1.645,36
1.503,56
1.503,56
1.503,56

11 784,02 12 - 779,55

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00630

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 034

H Extra Remun. H Extra

002

001

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

009
Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,97
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
80,76
0,00

VÍNCULO

SERPRO1712/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.43026.08.1 ARIANA TARGINA PRETE
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/05/1987
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

228.397.418-65
00025211

1.999,16 1 - Mensal
44 322215 - Técnico de enfermagem do trabalho

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.983,12
1.983,12
1.983,12
1.983,12

1.983,12
2.566,93
2.211,96
2.156,76

2.156,76
2.156,75
2.460,34
2.503,70

11 1.097,95 12 - 1.091,65

502906 2610

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0120

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00311

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

013
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
119,94
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.59646.01.7 MARIA MOREIRA SANTOS
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/06/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

076.485.397-05
00062729

1.568,89 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.432,62
1.432,62
1.432,62
1.432,62

1.432,62
2.214,17
1.969,04
1.838,14

1.950,01
1.726,49
2.158,12
1.726,49

11 899,17 12 - 929,18

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00311

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra

003
011
006

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

012

022

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
47,75
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
94,14
0,00

VÍNCULO

SERPRO1812/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

201.67109.78.7 PATRICIA BACELAR SANTOS
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/06/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

224.334.328-20
00793225

1.456,82 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.489,93
1.330,29
487,77
1.330,29

1.330,29
1.736,58
1.846,67
1.614,42

1.673,48
1.808,15
1.818,06
1.614,42

11 845,83 12 - 856,89

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00238

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra

013
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

004
011
011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
44,34
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
87,40
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

202.15989.70.2 THIAGO DE OLIVEIRA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/01/1992
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

402.725.648-42
00067638

3.744,10 1 - Mensal
44 223505 - Enfermeiro

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

3.576,50
3.576,50
3.576,50
3.576,50

3.576,50
4.123,52
5.095,51
3.901,70

3.901,70
3.901,70
3.901,70
3.901,70

11 1.950,85 12 - 1.950,85

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00342

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
224,64
0,00

VÍNCULO

SERPRO1912/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

202.15997.22.5 ALEXANDRA DUTRA DE SOUSA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/10/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

315.109.588-78
00000001

1.400,80 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.432,62
1.279,13
1.279,13
1.279,13

1.279,13
1.668,44
1.818,26
1.558,40

1.612,51
1.998,05
1.754,98
1.558,40

11 809,34 12 - 821,32

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra

013
014

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

004

011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
42,64
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
84,04
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.19843.49.6 MARCO AURELIO SANTIAGO MARTINO
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/04/1988
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

228.869.838-10
00071925

5.110,10 1 - Mensal
44 950110 - Supervisor de manutenção eletromecânica industrial, comercial e predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

526,77

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

4.666,25
4.666,25
4.666,25
4.666,25

4.666,25
5.412,85
5.408,80
5.267,70

5.267,70
5.267,70
5.267,70
351,18

11 2.633,85 12 - 2.194,88

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 05/12Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00311

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

12.876,60
Qtd. Meses

3.749,02
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
306,60
0,00

VÍNCULO

SERPRO2012/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.41952.05.7 IZOLDA LOURENCO IGNACIO
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/03/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

008.042.684-01
00049057

1.345,96 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.662,18
1.229,06
1.229,06
1.229,06

1.229,06
1.571,89
1.740,45
1.538,78

1.754,28
1.683,99
1.563,36
1.503,56

11 812,72 12 - 809,29

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00264

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 034

H Extra Remun. H Extra

011
013
002

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

016
011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,97
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
80,76
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.48260.47.9 TEREZINHA APARECIDA BARBOSA DE MOURA
Nascimento:

01/07/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/01/1965
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

345.502.508-01
00029771

1.400,80 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.558,40
1.558,40

1.734,30
1.558,40
1.948,00
1.558,40

11 399,48 12 - 426,85

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011

022

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
84,04
0,00

VÍNCULO

SERPRO2112/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

206.18872.08.0 ELIANE DA SILVA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/09/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

233.181.778-22
00016909

1.345,96 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.380,16
1.229,06
1.229,06
1.229,06

1.229,06
1.452,82
1.757,04
1.551,86

1.870,86
1.503,56
1.870,91
1.503,56

11 773,48 12 - 801,08

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00376

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra

002
015
003

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

001

022

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,97
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-9896.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
80,76
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.59283.50.6 AILTON DA CRUZ MENEZES
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/09/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

986.463.705-34
00024459

1.825,52 1 - Mensal
44 422105 - Recepcionista, em geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

512,40
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 07/01Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00328

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

2.147,40
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2212/04/2017 16:46



Total de Vínculos: 44ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2015
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.59283.50.6 AILTON DA CRUZ MENEZES
Nascimento:

22/06/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/09/1979
4 - Preta/negra

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

986.463.705-34
00024459

1.971,56 1 - Mensal
44 322215 - Técnico de enfermagem do trabalho

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
2.638,37
2.328,03

2.459,45
2.456,67
2.781,21
2.340,53

11 595,53 12 - 628,28

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00328

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

013

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

005
005
019

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
118,30
0,00

VÍNCULO
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