
Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

Vinc > 5 SM
Vinc <= 5 SM

Serv.Próprio
Adm.Cozinha
Ref.Convênio
Ref.Transp

Alim.Conv

Participante PAT

CNAE Natureza Jurídica

Data-Base Porte Optante Simples

Código Município UF

Telefone

Logradouro Complemento

Bairro

Número

CEP

Cesta Alim

Rua Titicaca 000572

Jardim Regina Alic 06412-080

35-05708

11- 4199.0703

94.30-8/00 399-9

06 Outros Não

Não
 -
 -0%

0%

0%
0%
0%
0%

BARUERI SP

Descrição do CNAE

En
de

re
ço

E-mail
FERNANDA@CLEARCONT.COM.BR

In
f. 

Ec
on

. Descrição Natureza Jurídica

Num. Sócios
0000

In
fo

rm
aç

ão
 P

A
T Nº. Trab Benef PAT

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s

CNPJ da Entidade Sindical
Centralizadora

Associação PrivadaAtividades de associações de defesa de direitos

Sindical
Associativa
Assistencial
Confederativa
Sindicalizada

Valor Total

0,00
0,00
0,00
0,00

R
es

po
ns

. CNPJ/CEI/CPF:
Razão Social/Nome:
Email:

57.389.264/0001-04
GAIAN E VALE CONTABILIDADE

PESSOAL@GVCONTABIL.COM.

Telefone:
Nome do Responsável:
CPF do Responsável:

11 - 3685.0315
SANDRO CARLOS DO VALE

116.681.508-08

Não

Nascimento: 19/10/1972

Tipo Controle de Ponto

03

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

103.87615.24.2 CARLOS ROBERTO DA MOTTA DELIBI
Nascimento:

01/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/03/1953
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

771.996.348-20
00044830

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.837,40

   - 0,00 12 - 153,12

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00273

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO117/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

104.14507.94.8 DIVINO DE ALMEIDA LIMA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/01/1955
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

771.746.408-00
00094451

1.300,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.548,01

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

0,00
858,97
1.487,40
1.504,43

1.367,05
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 05 - 516,00

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 22/06Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00352

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

001

H Extra Remun. H Extra
014 Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

688,00
Qtd. Meses

234,19
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
43,33
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

104.14507.94.8 DIVINO DE ALMEIDA LIMA
Nascimento:

03/04/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/01/1955
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

771.746.408-00
00094451

1.209,72 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.658,12
893,47
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 232,85

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00352

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.755,37
Qtd. Meses

538,64
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
60,49
0,00

VÍNCULO

SERPRO217/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

104.33557.60.2 ARIOVALDO LERANTOVISK
Nascimento:

14/04/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/08/1957
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

246.122.418-86
00027461

1.366,42 1 - Mensal
44 318510 - Desenhista projetista de construção civil

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

156,57

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.553,82
993,68
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 258,97

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 18/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00300

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.742,24
Qtd. Meses

1.188,75
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
41,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

107.95011.60.9 WILSON CHARLES DIAS
Nascimento:

13/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/05/1962
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

039.794.758-59
00068679

1.500,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.154,18
1.687,40

   - 0,00 12 - 281,23

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00140

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO317/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.41017.45.7 ELTA LUCIA VIEIRA
Nascimento:

16/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/01/1961
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

009.276.348-05
00036258

1.500,00 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
843,70
1.687,40

   - 0,00 12 - 281,23

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00327

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.41017.45.7 ELTA LUCIA VIEIRA
Nascimento:

19/10/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/01/1961
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

009.276.348-05
00036258

1.032,41 1 - Mensal
44 513425 - Copeiro

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

988,71
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 01 - 100,70

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 16/01Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00327

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 026

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

436,37
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO417/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.41194.90.1 IRENE MARIA DA SILVA DE CARVALHO
Nascimento:

14/03/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/04/1962
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

152.096.138-36
00797755

1.200,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

0,00
0,00
786,19
1.609,50

1.587,54
1.401,22
459,10
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 07 - 498,81

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 06/07Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00242

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

014

H Extra Remun. H Extra
014
001
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

665,08
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.47547.47.4 FATIMA DE ALMEIDA SANTOS
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/08/1967
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

096.714.678-06
00620059

6.500,00 1 - Mensal
44 410105 - Supervisor administrativo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
3.232,51
5.799,83
5.799,83

5.799,83
5.799,83
5.799,83
5.799,83

5.799,83
6.024,33
6.687,40
6.687,40

11 2.535,43 12 - 3.083,34

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00076

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

009

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
187,08
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
260,00

VÍNCULO

SERPRO517/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.47547.47.4 FATIMA DE ALMEIDA SANTOS
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/08/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

096.714.678-06
00620059

5.612,43 1 - Mensal
44 410105 - Supervisor administrativo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.739,95

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

6.192,62
3.709,05
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 966,64

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 24/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00076

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

7.733,11
Qtd. Meses

5.754,68
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
280,62
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.53580.79.8 EDSON VASCO DA SILVA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/03/1966
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

088.287.778-00
00082565

1.700,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
1.353,53
1.584,92
1.673,33

1.687,40
2.076,80
1.995,74
1.687,40

1.687,40
1.747,40
2.676,68
2.376,41

11 877,94 12 - 1.819,44

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00281

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

044
007
011

H Extra Remun. H Extra

022
017

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

037
024

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
43,33
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
68,00

VÍNCULO

SERPRO617/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.74675.36.4 BENEDITO APARECIDO FERREIRA
Nascimento:

18/05/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/08/1964
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

022.589.828-47
00070814

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

601,21
1.387,40
1.569,02
1.470,35

1.387,40
1.435,40
2.526,43
1.837,40

11 552,94 12 - 594,67

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00578

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

012
006

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

033

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.33699.31.7 EDILSON JOSE DA SILVA SANTOS
Nascimento:

22/03/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/09/1965
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

514.534.104-06
00014934

1.700,00 1 - Mensal
44 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
506,22
2.116,93

1.977,33
2.167,51
2.352,85
2.248,05

2.117,68
2.406,15
3.396,79
2.281,50

11 745,50 12 - 1.505,46

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00634

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

023

H Extra Remun. H Extra
016
014
019
014

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

005
015
052

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
50,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
68,00

VÍNCULO

SERPRO717/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.38008.71.1 ARMANDO FRANCISCO DO NASCIMENTO
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/04/1963
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

064.379.618-56
00042575

1.846,19 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

616,01

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

2.033,59
1.016,80
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 338,93

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 24/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00045

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

2.737,81
Qtd. Meses

2.288,15
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
92,31
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.68224.72.2 DANIEL ONORIO DA SILVA
Nascimento:

13/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/05/1962
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

067.874.398-30
00062473

1.500,00 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.417,42
765,66

   - 0,00 12 - 174,37

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 13/12Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00242

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

022
002

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

174,37
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
60,00

VÍNCULO

SERPRO817/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.85091.85.9 ROSALIA MARCIANO DOS SANTOS
Nascimento:

02/03/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/04/1962
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

047.298.778-02
00016243

1.500,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
1.178,75
1.247,58

1.466,83
1.219,40
1.371,04
1.219,40

1.219,40
1.442,70
1.898,33
1.687,40

11 744,87 12 - 745,73

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00024

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

002

H Extra Remun. H Extra
019

012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011
011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
34,40
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
60,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.02039.22.8 HELIO DE SOUSA SOARES
Nascimento:

18/10/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/02/1965
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

070.860.308-48
00027986

3.322,80 1 - Mensal
44 251545 - Neuropsicólogo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.521,09
3.510,20
3.510,20

11 292,52 12 - 292,51

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00029

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO917/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.23895.03.4 MARCO ANTONIO DE SOUZA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/01/1959
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

032.755.568-86
00016054

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
1.076,53
2.040,85
2.125,66

2.034,79
2.075,05
2.101,11
1.900,21

2.045,75
2.508,22
2.784,81
2.464,83

11 765,58 12 - 1.578,70

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00188

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011
012
011

H Extra Remun. H Extra
007
008
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

005
026
027
011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
47,44
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
66,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.23895.03.4 MARCO ANTONIO DE SOUZA
Nascimento:

03/12/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/01/1959
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

032.755.568-86
00016054

1.423,09 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

173,88

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

2.257,05
1.029,93
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 268,42

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 18/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00188

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 022

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

536,83
Qtd. Meses

982,57
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
71,15
0,00

VÍNCULO

SERPRO1017/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.37055.86.6 ROSANGELA HUEHARA IKEDA
Nascimento:

15/03/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/01/1960
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

023.448.998-71
00024015

3.536,00 1 - Mensal
44 251605 - Assistente social

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
1.803,95
3.382,40

3.382,40
3.382,40
3.382,40
3.382,40

3.587,40
3.723,40
3.723,40
3.723,40

11 1.551,42 12 - 1.551,42

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00045

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
106,50
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
141,44

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.69049.36.5 MARCELO DOS SANTOS ARAUJO
Nascimento:

11/10/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/05/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

065.290.268-51
00027047

1.500,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
854,93
42,75
0,00

   - 0,00 11 - 106,87

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 01/11Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00052

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

142,49
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1117/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.36787.93.8 ROBENICE ALICE DA SILVA
Nascimento:

14/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/10/1965
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

177.374.968-40
00000001

1.500,00 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.365,99
1.687,40

   - 0,00 12 - 315,38

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

022

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.48986.30.2 MOISES ALVES DOS SANTOS
Nascimento:

11/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/08/1969
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

139.804.468-75
00042430

1.500,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.124,93

   - 0,00 12 - 140,62

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00072

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1217/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.78766.15.7 ANIZIA CANDINDA DA LUZ RODRIGUES
Nascimento:

17/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/08/1963
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

619.279.616-53
00009126

1.500,00 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
787,45
1.687,40

   - 0,00 12 - 140,62

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00331

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.98525.62.7 VANDERLI ROSA DOS SANTOS
Nascimento:

02/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/09/1969
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

143.611.178-10
00086779

1.500,00 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.631,15

   - 0,00 12 - 140,62

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00242

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1317/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.25701.98.2 ANTONIO CLAUDIO ALVES GONCALVES
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/11/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

141.895.438-10
00049689

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
915,75
1.770,46
1.879,36

1.734,71
1.809,65
1.917,60
1.666,41

1.783,87
1.809,36
2.784,81
2.169,91

11 765,58 12 - 1.556,36

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00242

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011
012
012

H Extra Remun. H Extra
005
011
017

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

007
005
027

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,32
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
66,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.25701.98.2 ANTONIO CLAUDIO ALVES GONCALVES
Nascimento:

03/04/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/11/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

141.895.438-10
00049689

1.209,72 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.826,15
893,47
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 232,85

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00242

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.613,40
Qtd. Meses

580,05
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
60,49
0,00

VÍNCULO

SERPRO1417/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.29258.42.0 GILVAN DE MELO SANTOS
Nascimento:

13/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/12/1968
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

123.941.708-08
00060299

1.095,00 1 - Mensal
44 763125 - Ajudante de confecção

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
853,38
1.282,40

   - 0,00 12 - 220,73

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00242

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

006

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.38126.90.6 JOSE MILTON VILELA BEZERRA
Nascimento:

17/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/07/1972
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

771.801.004-04
00022500

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.071,81
2.439,25

   - 0,00 12 - 187,13

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00084

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011
011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1517/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.00438.22.8 SERGIO ROBERTO DA SILVA
Nascimento:

02/05/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/08/1974
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

161.100.668-69
00047745

4.200,00 1 - Mensal
44 342410 - Operador de centro de controle (ferrovia e metrô)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

3.854,48
4.075,61
4.748,63
4.265,55

3.987,40
4.452,21
4.986,10
4.387,40

11 1.462,22 12 - 3.130,76

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00183

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

002
018
007

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

007
018

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.09322.96.6 ADRIANO ANTONIO COSTA
Nascimento:

13/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/02/1975
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

161.035.818-00
00000001

1.500,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
2.024,88
2.039,74

   - 0,00 12 - 394,97

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

055

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1617/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.21604.36.4 CLAUDINEY QUEIROZ MALAQUIAS
Nascimento:

02/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/12/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

205.106.338-97
00026273

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
2.163,15

   - 0,00 12 - 185,37

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00191

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.25495.01.2 ABEL JOSE DE SENA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/11/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

158.027.488-93
00079193

1.500,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
856,94
1.656,77
1.940,30

1.651,85
1.676,65
1.705,70
1.542,60

1.640,80
1.891,13
2.696,01
2.016,25

11 703,08 12 - 1.431,08

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011
012
023

H Extra Remun. H Extra
007
011
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

005
015
033

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
37,33
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
60,00

VÍNCULO

SERPRO1717/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.25495.01.2 ABEL JOSE DE SENA
Nascimento:

05/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/11/1967
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

158.027.488-93
00079193

1.120,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.322,36
653,70
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 217,90

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00007

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

145,27
Qtd. Meses

69,73
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
56,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.26973.92.9 ELSON JOSE DA SILVA
Nascimento:

02/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/08/1975
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

155.682.358-48
00049471

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.776,15

   - 0,00 12 - 153,12

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00140

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO1817/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.27442.64.1 MARCIA ZACARIOTO
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/03/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

130.756.968-46
00073165

1.032,41 1 - Mensal
44 763125 - Ajudante de confecção

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.338,17

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
704,43
1.219,81
1.262,92

1.492,61
1.360,56
930,57
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 07 - 669,08

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 18/08Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00104

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

003

H Extra Remun. H Extra
021
011
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

892,12
Qtd. Meses

288,32
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
34,41
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.27442.64.1 MARCIA ZACARIOTO
Nascimento:

04/11/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/03/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola

130.756.968-46
00073165

1.032,41 1 - Mensal
44 763125 - Ajudante de confecção

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.366,19
780,09
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 227,70

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00104

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

438,60
Qtd. Meses

117,21
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
51,62
0,00

VÍNCULO

SERPRO1917/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.50648.88.9 JULIO CESAR DE SOUZA
Nascimento:

04/04/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/03/1975
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

155.628.608-21
00057067

1.700,00 1 - Mensal
44 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
1.766,89

1.915,77
1.805,10
1.908,30
1.687,40

1.908,30
1.965,83
2.123,33
1.913,67

11 782,49 12 - 1.553,63

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00115

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

013

H Extra Remun. H Extra
013
007
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

012
011
011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
68,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.79857.86.9 SOLANDIO LOPES DA SILVA
Nascimento:

20/09/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/09/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

140.740.138-60
00045135

1.120,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.520,52
986,95
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 253,43

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00159

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 015

025

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

834,43
Qtd. Meses

254,73
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
56,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2017/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.97774.54.6 RICARDO DE ARAUJO MATOS
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/08/1978
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

185.456.868-03
00077290

1.500,00 1 - Mensal
44 318510 - Desenhista projetista de construção civil

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
849,07
1.523,40
1.687,86

1.618,13
1.699,18
1.879,04
1.811,84

1.618,13
1.630,59
1.955,85
1.907,45

11 773,02 12 - 1.557,63

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00172

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

009

010

H Extra Remun. H Extra
006
011
022
019

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

006
003
014
012

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
44,53
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
60,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.97774.54.6 RICARDO DE ARAUJO MATOS
Nascimento:

05/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/08/1978
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

185.456.868-03
00077290

1.120,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.305,15
653,70
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 217,90

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00172

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

145,27
Qtd. Meses

69,73
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
56,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2117/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.39627.51.1 ADRIANA SANTOS DA SILVA CARDOSO
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/03/1978
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

271.310.188-30
00029523

3.322,80 1 - Mensal
44 251545 - Neuropsicólogo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
1.782,93
3.382,40
3.382,40

3.382,40
3.382,40
3.382,40
3.382,40

3.382,40
4.186,65
3.510,20
3.510,20

11 1.473,64 12 - 1.471,18

501610 3112

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0077

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00191

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

006

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
106,50
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
132,91

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.49920.20.3 ROGERIO BENEDITO DA SILVA
Nascimento:

16/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/01/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

262.288.168-10
00075044

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.342,72
2.296,75

   - 0,00 12 - 379,85

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00159

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

022
022

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2217/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.98654.77.5 ADILSON ALVES DA COSTA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/05/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

267.547.418-56
00022891

1.500,00 1 - Mensal
44 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.928,01

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
755,02
1.499,40
1.679,98

1.716,43
2.644,53
2.224,00
1.244,99

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 08 - 1.124,68

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 17/09Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00201

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011
014
025

H Extra Remun. H Extra
029
041
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.499,56
Qtd. Meses

569,40
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
37,33
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.36320.85.9 NIVEA MARIA CAMARGO BATISTA DOS SANTOS
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/11/1977
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

274.448.528-47
00047477

7.000,00 1 - Mensal
44 410105 - Supervisor administrativo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
3.534,36
6.341,38
6.341,38

6.341,38
6.341,38
6.341,38
6.341,38

6.341,38
6.587,54
7.187,40
7.187,40

11 2.772,47 12 - 3.266,41

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00096

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

009

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
205,13
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
280,00

VÍNCULO

SERPRO2317/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.36320.85.9 NIVEA MARIA CAMARGO BATISTA DOS SANTOS
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/11/1977
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

274.448.528-47
00047477

6.153,98 1 - Mensal
44 410105 - Supervisor administrativo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.902,41

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

6.341,38
4.055,38
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 1.056,90

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 24/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00096

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

8.455,17
Qtd. Meses

7.372,67
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
307,70
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.68756.93.8 VANUSA SOARES DOS SANTOS
Nascimento:

19/10/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/10/1977
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

251.548.058-60
00000001

3.322,80 1 - Mensal
44 251545 - Neuropsicólogo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.404,08
3.510,20
3.510,20

11 292,52 12 - 292,51

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2417/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.73456.89.2 JOSELMA MARIA DA SILVA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/12/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

287.201.198-60
00018120

1.032,41 1 - Mensal
44 763125 - Ajudante de confecção

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
704,43
1.138,49
284,63

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 04 - 107,28

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 10/04Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00201

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

286,09
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
34,41
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.73456.89.2 JOSELMA MARIA DA SILVA
Nascimento:

06/12/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/12/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

287.201.198-60
00018120

1.032,41 1 - Mensal
44 763125 - Ajudante de confecção

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.366,19
609,91
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 227,70

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00201

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

287,33
Qtd. Meses

97,70
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
51,62
0,00

VÍNCULO

SERPRO2517/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.84016.81.3 LILIAN MARIA BRANDAO ALVES
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/12/1978
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

286.956.528-31
00043808

3.843,51 1 - Mensal
44 251605 - Assistente social

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

4.823,41

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.339,84
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 01 - 669,92

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00222

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

5.359,35
Qtd. Meses

4.605,76
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.26304.81.3 JOSE ANTONIO GOMES
Nascimento:

02/06/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/04/1980
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

303.933.938-95
00034388

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.263,82
1.478,56
1.307,40

1.307,40
1.734,25
2.526,43
1.837,40

11 576,74 12 - 610,83

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00299

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

022
033

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2617/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.31628.89.3 MARIA ANGELICA BARBOSA LINO
Nascimento:

04/10/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/04/1972
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

160.831.108-23
00066784

1.500,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.311,55
1.898,33
1.687,40

11 236,81 12 - 219,87

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00264

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011
011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.45743.12.6 RENATA DE CASSIA AMARAL
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/08/1984
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

058.982.726-07
08472176

3.536,00 1 - Mensal
44 251605 - Assistente social

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
1.782,93
3.382,40
3.382,40

3.382,40
3.382,40
3.382,40
3.382,40

3.587,40
3.723,40
3.723,40
3.723,40

11 1.561,84 12 - 1.558,05

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

006

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
106,50
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
141,44

VÍNCULO

SERPRO2717/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.61867.85.3 LUCIENE ARAUJO SANTOS DAMASCENO
Nascimento:

01/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/02/1960
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

256.737.328-48
00032572

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.837,40

   - 0,00 12 - 153,12

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00311

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.21983.93.5 BEATRIZ LOPES DA SILVA ARAUJO
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/01/1975
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

213.424.968-41
00075710

1.500,00 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
704,43
1.219,81
1.399,55

1.366,19
1.219,81
1.379,49
1.219,81

1.246,43
1.442,70
1.898,33
1.645,87

11 754,32 12 - 1.673,49

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00159

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

013

H Extra Remun. H Extra
011

012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

002
011
011
004

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
34,41
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
60,00

VÍNCULO

SERPRO2817/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.21983.93.5 BEATRIZ LOPES DA SILVA ARAUJO
Nascimento:

22/04/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

30/01/1975
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

213.424.968-41
00075710

1.032,41 1 - Mensal
44 513425 - Copeiro

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.366,19
780,09
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 227,70

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00159

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.487,24
Qtd. Meses

420,33
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
51,62
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.43475.06.1 LUZIA VIEIRA EVANGELISTA
Nascimento:

04/05/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/03/1989
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

043.216.255-05
04137717

1.500,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

1.097,46
1.219,40
1.379,04
1.526,38

1.285,92
1.365,46
2.492,75
1.687,40

11 609,52 12 - 653,11

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

012
024

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

005
006
042

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO2917/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.86483.77.5 ANDRE LUIZ PEDRO
Nascimento:

01/06/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/01/1985
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

322.808.608-99
00041894

1.700,00 1 - Mensal
44 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
2.549,39
2.293,49
2.012,64

2.177,05
2.162,91
2.380,70
2.281,50

11 550,49 12 - 1.174,93

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00264

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

034
017

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

007
005
023

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.96849.77.2 JULIANA FERREIRA ALVES DE SOUZA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/03/1985
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

319.389.058-81
00050711

2.217,00 1 - Mensal
44 515305 - Educador social

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

2.501,05

Não

05 - Reintegração

0,00
1.340,09
2.476,28
2.404,40

1.763,23
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 05 - 833,68

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 21/06Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00281

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

009
003

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.111,57
Qtd. Meses

163,13
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
74,70
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3017/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.96849.77.2 JULIANA FERREIRA ALVES DE SOUZA
Nascimento:

10/07/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/03/1985
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

319.389.058-81
00050711

2.305,68 1 - Mensal
44 515305 - Educador social

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

05 - Reintegração

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.683,08
2.500,24

2.440,53
2.716,47
2.882,63
2.585,93

11 645,79 12 - 1.316,77

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00281

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

004

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

002
008
014
004

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

131.28906.85.7 JOSELENE PEREIRA DE ANDRADE SOARES
Nascimento:

01/06/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/10/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

316.743.368-02
00024411

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.387,40
1.522,77
1.349,56

1.569,02
1.435,40
2.442,91
1.861,20

11 563,97 12 - 1.164,36

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00264

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

012

029
001

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3117/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

133.09062.81.2 HUDNEIA BARRETO NUNES
Nascimento:

01/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/05/1975
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

155.677.318-84
00035881

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.837,40

   - 0,00 12 - 153,12

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00281

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

133.33166.77.0 CRISTINA CASSIA DE SOUZA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/09/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

291.546.458-83
00043042

1.200,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.496,46

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
801,22
1.387,40
1.560,83

369,97
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 05 - 374,12

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 07/06Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00223

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

011

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

665,09
Qtd. Meses

160,50
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3217/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

133.33166.77.0 CRISTINA CASSIA DE SOUZA
Nascimento:

18/12/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/09/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

291.546.458-83
00043042

1.200,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.553,89
693,70
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 258,98

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00223

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

326,81
Qtd. Meses

68,65
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
60,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

134.07267.05.2 GLEIZA CRISTINA DA SILVA SILVANO FIGUEREDO
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/04/1996
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

458.511.718-04
00046094

1.200,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.609,04

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
801,22
1.387,40
1.620,74

1.886,86
98,01
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 06 - 536,35

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 01/07Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00409

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

015

H Extra Remun. H Extra
033
005

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

893,91
Qtd. Meses

255,73
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3317/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

134.07267.05.2 GLEIZA CRISTINA DA SILVA SILVANO FIGUEREDO
Nascimento:

01/07/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/04/1996
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

458.511.718-04
00046094

1.200,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.553,89
887,26
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 258,98

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00409

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.378,33
Qtd. Meses

347,62
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
60,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

135.21895.81.4 LILIAN CARVALHO LEAO
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/08/1982
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

306.316.988-92
00023955

3.431,46 1 - Mensal
44 251545 - Neuropsicólogo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
1.838,00
3.486,88
3.486,88

3.486,88
3.486,88
3.486,88
3.486,88

3.486,88
4.316,21
3.618,86
3.618,86

11 1.519,25 12 - 1.516,73

501610 3112

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0077

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00291

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

006

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
109,98
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
137,26

VÍNCULO

SERPRO3417/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

135.21895.81.4 LILIAN CARVALHO LEAO
Nascimento:

04/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/08/1982
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

306.316.988-92
00023955

3.299,48 1 - Mensal
44 251545 - Neuropsicólogo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

348,69

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

3.486,88
2.229,90
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 581,15

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 18/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00291

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

5.424,04
Qtd. Meses

1.555,18
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
164,97
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

135.63030.81.1 VANDERLENE MOREIRA MENDES OLIVEIRA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/02/1978
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

327.998.148-40
00029311

1.957,96 1 - Mensal
44 342605 - Chefe de estação portuária

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
1.195,46
2.070,06
2.373,52

2.566,87
2.070,06
2.341,04
2.070,06

2.070,06
2.307,49
3.426,47
2.330,64

11 963,82 12 - 2.013,29

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00342

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

013

H Extra Remun. H Extra
022

012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

007
053
008

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
62,76
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
78,32

VÍNCULO

SERPRO3517/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

135.63030.81.1 VANDERLENE MOREIRA MENDES OLIVEIRA
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/02/1978
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

327.998.148-40
00029311

1.882,66 1 - Mensal
44 342605 - Chefe de estação portuária

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

699,19

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

2.318,47
1.323,83
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 386,41

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 24/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00342

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

3.107,52
Qtd. Meses

2.448,06
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
94,13
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

136.99375.07.1 ALISSON RODRIGO MARCHI MACEDO
Nascimento:

17/04/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/06/1995
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

422.995.338-00
00037614

2.288,00 1 - Mensal
44 354705 - Representante comercial autônomo

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

0,00
0,00
0,00
1.114,12

2.387,40
2.387,40
2.387,40
2.387,40

2.387,40
2.475,40
2.728,56
2.475,40

11 825,13 12 - 843,89

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00444

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

009

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
91,52

VÍNCULO

SERPRO3617/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.10670.71.6 DIOGO ROMALHO DE SOUSA
Nascimento:

01/11/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/07/1996
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

482.167.098-46
00000001

1.120,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.621,18
836,10
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 270,20

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 022

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

702,12
Qtd. Meses

142,81
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
56,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

164.47841.42.0 MARIA JANAINA DA SILVA
Nascimento:

02/12/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/06/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

00033719

1.032,41 1 - Mensal
44 513425 - Copeiro

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.512,56
609,91
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 252,10

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00223

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 022

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

303,60
Qtd. Meses

68,18
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
51,62
0,00

VÍNCULO

SERPRO3717/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.38836.84.5 RODRIGO SIMOES DE CARVALHO
Nascimento:

13/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/10/1986
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

021.229.965-44
00050277

1.500,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.327,68
2.039,74

   - 0,00 12 - 310,60

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00085

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.53026.79.4 ROSILEIDE GOMES DE FARIAS
Nascimento:

01/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/06/1968
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

040.786.374-50
00010698

1.500,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.518,66

   - 0,00 12 - 140,62

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00016

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3817/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

166.32698.65.5 SANDRA SILVA DE ALBUQUERQUE
Nascimento:

01/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/03/1980
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

325.840.098-97
00010376

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.837,40

   - 0,00 12 - 153,12

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00376

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.03710.27.5 MARY SOARES DE JESUS LUIZ
Nascimento:

01/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/01/1963
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

771.248.207-15
00033329

1.500,00 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.687,40

   - 0,00 12 - 140,62

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00444

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO3917/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.58555.94.4 VAGNER LUIZ DO NASCIMENTO
Nascimento:

01/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/05/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

371.691.718-48
00049554

1.500,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.976,95

   - 0,00 12 - 164,75

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00422

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

003

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.42256.17.2 WANDERSON CLAUDIO OLIVEIRA
Nascimento:

13/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/09/1986
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

337.657.958-01
00077749

1.500,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.672,37
1.687,40

   - 0,00 12 - 336,23

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00281

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

036

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4017/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.42267.34.4 MARIA APARECIDA PEREIRA CRUZ
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/05/1959
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

006.124.898-33
00018143

1.800,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

0,00
928,33
1.665,63
1.665,63

1.665,63
1.665,63
1.883,68
1.831,61

1.880,65
1.724,76
2.190,66
1.987,40

11 859,63 12 - 863,55

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00630

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

009

H Extra Remun. H Extra

012
010

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

35-05708 - BARUERI - SP

002

009

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
49,27
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
72,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.42267.34.4 MARIA APARECIDA PEREIRA CRUZ
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/05/1959
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

006.124.898-33
00018143

1.478,23 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

500,28

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

1.665,63
832,82
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 277,61

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 24/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00630

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

2.223,48
Qtd. Meses

1.912,02
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
73,91
0,00

VÍNCULO

SERPRO4117/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.42269.60.6 PATRICIA DA CONCEICAO GONCALVES FELICISSIMO
Nascimento:

11/04/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/01/1991
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

392.875.948-56
00099673

1.500,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
995,63

1.433,97
1.219,40
1.538,66
1.372,90

1.379,04
1.603,00
1.898,33
1.687,40

11 731,70 12 - 705,32

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00327

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

013

H Extra Remun. H Extra
017

024
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

012
022
011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
60,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.52389.27.2 MARIA DE LOURDES DE LIMA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/11/1975
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

626.135.613-00
00004713

1.500,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
679,85
1.219,81
1.232,97

1.366,19
1.501,30
1.219,81
1.590,88

1.246,43
1.632,15
2.531,10
1.855,90

11 785,18 12 - 1.617,19

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00040

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

009

001

H Extra Remun. H Extra
011
022

029

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

002
024
044
009

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
34,41
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
60,00

VÍNCULO

SERPRO4217/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.52389.27.2 MARIA DE LOURDES DE LIMA
Nascimento:

02/06/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/11/1975
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

626.135.613-00
00004713

1.032,41 1 - Mensal
44 763125 - Ajudante de confecção

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.219,81
780,09
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 203,30

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00040

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.170,67
Qtd. Meses

355,13
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
51,62
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.59646.01.7 MARIA MOREIRA SANTOS
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/06/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

076.485.397-05
00062729

1.792,04 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
1.103,32
1.910,52
2.149,33

1.910,52
2.130,96
2.056,42
1.910,52

1.973,05
2.226,87
2.226,87
2.000,82

11 878,40 12 - 1.757,68

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00311

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

011

H Extra Remun. H Extra

011
007

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

003
011
011
001

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
57,44
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
71,68

VÍNCULO

SERPRO4317/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.59646.01.7 MARIA MOREIRA SANTOS
Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/06/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

076.485.397-05
00062729

1.723,12 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

632,56

Não

04 - Transferência de empregado oriundo de estabelecimento da

2.139,78
1.221,80
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 356,63

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 24/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00311

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

2.811,39
Qtd. Meses

2.283,72
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
86,16
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

201.67109.78.7 PATRICIA BACELAR SANTOS
Nascimento:

06/07/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/06/1982
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

224.334.328-20
00079325

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.156,17
1.387,40

1.387,40
1.614,83
2.067,08
1.837,40

11 473,71 12 - 483,27

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00238

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011
011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4417/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

202.11622.15.4 THIAGO FERREIRA DOS SANTOS
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/06/1990
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

387.056.418-02
00000001

1.248,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.440,98

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

0,00
909,37
1.758,14
1.866,29

1.722,64
2.135,07
1.904,27
1.387,40

1.430,54
1.062,57
0,00
0,00

   - 0,00 10 - 1.080,73

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 17/11Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011
012
012

H Extra Remun. H Extra
005
033
017

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

003
012

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.440,99
Qtd. Meses

549,44
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

202.11622.15.4 THIAGO FERREIRA DOS SANTOS
Nascimento:

01/11/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/06/1990
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

387.056.418-02
00000001

1.200,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.832,00
887,26
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 231,23

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

714,97
Qtd. Meses

170,39
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
60,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4517/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

202.15989.70.2 THIAGO DE OLIVEIRA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/01/1992
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

402.725.648-42
00067638

3.836,00 1 - Mensal
44 223505 - Enfermeiro

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
1.890,99
3.587,40
3.587,40

3.587,40
3.587,40
3.587,40
3.587,40

3.587,40
3.723,40
3.723,40
4.023,40

11 1.561,84 12 - 1.809,42

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00342

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

006

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
113,33
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
141,44

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

202.15997.22.5 ALEXANDRA DUTRA DE SOUSA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/10/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

315.108.588-14
00000001

1.792,04 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
704,43
1.219,81
1.372,29

1.366,19
1.360,56
1.339,57
1.244,12

1.379,49
1.393,15
2.721,73
2.129,03

11 898,68 12 - 1.838,05

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

011

H Extra Remun. H Extra
011
011
009
002

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

012
008
033
007

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
34,41
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
71,68

VÍNCULO

SERPRO4617/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

202.17604.80.8 LUCAS ROBERTO DE ARRUDA MELO
Nascimento:

01/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/08/1992
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

403.571.348-18
00080015

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
2.221,06

   - 0,00 12 - 185,09

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00308

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.19871.71.6 RAFAELA CRISTINA GONCALVES DOS SANTOS
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/09/1985
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

318.013.428-30
00036026

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
773,26
1.387,40
1.507,23

1.387,40
1.470,35
1.674,97
1.387,40

1.387,40
1.435,40
2.084,83
1.837,40

11 803,36 12 - 808,38

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00250

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

009

008

H Extra Remun. H Extra

006
019

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

012

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
66,00

VÍNCULO

SERPRO4717/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.19871.71.6 RAFAELA CRISTINA GONCALVES DOS SANTOS
Nascimento:

02/06/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/09/1985
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

318.013.428-30
00036026

1.200,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.387,40
887,26
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 231,23

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00250

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.348,55
Qtd. Meses

381,39
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
60,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.25378.92.9 EDSON VASCO DA SILVA JUNIOR
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/03/1992
2 - BrancaM

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

409.802.628-79
00091548

3.000,00 1 - Mensal
44 354205 - Comprador

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
1.388,54
2.404,40
2.488,24

2.868,71
2.794,52
2.938,06
2.888,17

2.687,40
2.787,40
3.803,15
3.187,40

11 1.389,48 12 - 1.413,80

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00386

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

003

H Extra Remun. H Extra
007
004
009
007

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

017

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
73,90
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
120,00

VÍNCULO

SERPRO4817/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.30784.21.2 DANIEL OLIVEIRA NETO
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/03/1987
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

025.731.775-99
00021204

1.200,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.452,84

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
801,22
1.387,40
1.560,83

1.387,40
1.387,40
1.058,42
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 07 - 726,42

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 18/08Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00086

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

011

H Extra Remun. H Extra

012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

968,56
Qtd. Meses

312,32
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
40,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.30784.21.2 DANIEL OLIVEIRA NETO
Nascimento:

22/09/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/03/1987
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

025.731.775-99
00021204

1.200,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.387,40
693,70
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 231,23

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00086

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

809,32
Qtd. Meses

198,41
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
60,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO4917/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.32346.32.8 FRANCIKLAIDE DA SILVA BARRETO
Nascimento:

16/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/06/1986
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

352.917.938-80
00032242

1.650,00 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.342,72
1.877,08

   - 0,00 12 - 344,88

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00311

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

022
002

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.32357.10.9 DIEGO PEREIRA DA SILVA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/10/1989
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

391.467.718-08
00037952

1.500,00 1 - Mensal
44 517405 - Porteiro (hotel)

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
1.874,73
1.471,97
1.470,83

1.464,29
1.307,40
1.307,40
1.471,97

1.478,56
1.481,76
2.320,18
1.723,84

11 832,99 12 - 1.669,45

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00342

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

096
012
011

H Extra Remun. H Extra
011

012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

012
006
033
002

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
37,33
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
60,00

VÍNCULO

SERPRO5017/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.46773.37.1 TAMIRES MARIA LOPES BELO
Nascimento:

03/04/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/10/1987
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

364.096.568-07
00000001

3.195,00 1 - Mensal
44 223905 - Terapeuta ocupacional

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
3.156,91

3.382,40
504,19
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 06 - 563,73

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 01/06Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

014
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

751,64
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.48260.47.9 TEREZINHA APARECIDA BARBOSA DE MOURA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/01/1965
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

345.502.508-01
00029771

1.576,15 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
983,44
1.702,93
1.952,56

1.907,28
1.702,93
1.925,85
1.702,93

1.702,93
1.984,00
1.984,00
1.763,55

11 786,52 12 - 784,43

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

013

H Extra Remun. H Extra
011

012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011
011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
50,52
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98
96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
63,05

VÍNCULO

SERPRO5117/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.48260.47.9 TEREZINHA APARECIDA BARBOSA DE MOURA
Nascimento:

01/07/2015

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/01/1965
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

345.502.508-01
00029771

1.515,53 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

187,82

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.907,28
1.089,05
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 317,88

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 18/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00006

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 011

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.646,59
Qtd. Meses

1.213,14
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
75,78
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.48260.90.8 MARIA IVONEUDA BEZERRA DA SILVA LIMA
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/09/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

169.278.578-85
00009299

1.032,41 1 - Mensal
44 763125 - Ajudante de confecção

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.341,03

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
704,43
1.219,81
1.524,76

1.245,09
1.360,56
1.088,59
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 07 - 670,51

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 18/08Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00159

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

022

H Extra Remun. H Extra
002
011
024

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

894,03
Qtd. Meses

293,99
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
34,41
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5217/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.48260.90.8 MARIA IVONEUDA BEZERRA DA SILVA LIMA
Nascimento:

02/05/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/09/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

169.278.578-85
00009299

1.032,41 1 - Mensal
44 763125 - Ajudante de confecção

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

1.429,77
780,09
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 238,30

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00159

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão 016

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.310,28
Qtd. Meses

393,83
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
51,62
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.90142.43.8 LETICIA MARIA DOS SANTOS
Nascimento:

14/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/05/1981
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

324.702.818-81
00081438

1.500,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.365,99
1.687,40

   - 0,00 12 - 315,38

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00376

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

022

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5317/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.25539.44.3 ROBERTANIA MARIA DA SILVA
Nascimento:

01/03/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/07/1990
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

406.368.848-80
00004521

1.032,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de

0,00
0,00
1.219,40
1.138,10

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 05 - 203,23

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 02/05Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00409

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

270,97
Qtd. Meses

84,55
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
34,40
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.25969.24.3 LINDINALVA APARECIDA SOUZA DA SILVA
Nascimento:

14/11/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/08/1977
2 - BrancaF

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

274.916.208-41
00097218

1.500,00 1 - Mensal
44 513205 - Cozinheiro geral

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.365,99
1.687,40

   - 0,00 12 - 315,38

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00264

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

022

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5417/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.55885.62.5 SAMUEL DOS SANTOS
Nascimento:

01/06/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/02/1986
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

378.489.628-65
00053078

1.700,00 1 - Mensal
44 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de áreas públicas

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
2.466,20
1.834,66
1.899,80

1.908,30
2.230,91
3.096,51
2.176,41

11 639,18 12 - 1.251,78

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00327

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra

044
008
012

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

012
017
038

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.59283.50.6 AILTON DA CRUZ MENEZES
Nascimento:

17/02/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/09/1979
4 - Preta/negra

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

986.463.705-34
00024459

1.345,96 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

1.533,36

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
1.005,05
1.631,88
2.062,64

1.937,33
68,20
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 06 - 511,12

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 01/07Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00328

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

011

012

H Extra Remun. H Extra
007 Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

851,87
Qtd. Meses

280,54
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
44,87
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5517/05/2018 14:44



Total de Vínculos: 111ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

Para uso da empresa:
08.221.572/0002-93 CEI Vinculado:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: ASSOCIACAO CARITAS N S DA ESCADA

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.4

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: PIS/PASEP

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.59283.50.6 AILTON DA CRUZ MENEZES
Nascimento:

05/05/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/09/1979
4 - Preta/negra

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

986.463.705-34
00024459

1.345,96 1 - Mensal
44 516210 - Cuidador de idosos

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

05 - Reintegração

1.799,75
980,60
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - 255,56

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data: 15/02Qtde Dias Afas
0000

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00328

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

014

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

1.611,31
Qtd. Meses

534,80
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 Não

96.500.368/0001-98

Associativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
67,30
0,00

VÍNCULO

PIS: Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

236.81169.08.6 ELISABETE LEOCADIO OLIVEIRA
Nascimento:

02/12/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:
Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:
Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/10/1970
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

289.324.528-57
00006229

1.500,00 1 - Mensal
44 514310 - Auxiliar de manutenção predial

10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jurídica por contrato de trabalho regido pela

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.843,91

   - 0,00 12 - 158,35

00 -  -

00 -  -
00 -  -

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

Em
pr

eg
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00368

A
dm

is
sã

o
A

fa
st

am
en

to De Até Motivo
1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

un
er

aç
ão

H Extra Remun. H Extra
Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 -

011

Verbas Pagas na Rescisão Valor
Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00
Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f. 

Si
nd

ic
ai

s CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00

VÍNCULO

SERPRO5617/05/2018 14:44


